
 

 

 

 

 

 

Liebe Arbeitgeberin, lieber Arbeitgeber, 

bereits zum dritten Mal ruft das KiTAKOLLAPS Aktionsbündnis am 15. Mai 2025 zum landes-
weiten Aktionstag in Kitas und Horten auf. Das Bündnis ist ein Zusammenschluss von Eltern-
vertreter*innen, Wohlfahrtsverbänden und Kita-Trägern. Gemeinsam setzen wir uns ein für 

- eine höhere Bildungs- & Betreuungsqualität, 
- bessere Ausbildungs- & Arbeitsbedingungen, 
- eine bedarfsgerechte Planung für Kita- & Hort-Plätze sowie 
- eine bessere Personalausstattung. 

Eine auskömmliche Finanzierung mit einem neuen, zukunftsorientierten Kitagesetz mit  
eindeutigen Vorgaben u.a. zu Qualitätsstandards und einer sich am Bedarf der Kinder  
orientierenden Personalbemessung sind dafür Voraussetzung. 

Viele Einrichtungen in Brandenburg werden den Aktionstag nutzen, um auf die heraus- 
fordernde Situation aufmerksam zu machen. Einige beteiligen sich mit Aktionen vor Ort,  
andere organisieren zentrale Veranstaltungen oder schließen sich diesen an. Aus diesem Grund 
werden einige Einrichtungen am 15. Mai 2025 ganztägig oder für einige Stunden schließen.  

Wir freuen uns daher, wenn Sie bei Ihnen beschäftigte Eltern am 15. Mai 2025 unterstützen, 
sich an den Aktionen der Einrichtungen ihrer Kinder zu beteiligen.  

Wenn Sie sich fragen, warum ein funktionierendes System der Kindertagesförderung  
auch für Wirtschaft, Wissenschaft und Verwaltung wichtig ist, zeigen wir nachfolgend  
ein paar Gedanken (ohne Anspruch auf Vollständigkeit) dazu auf: 

Sie als Arbeitgeber wollen: 

- dass Ihre Mitarbeitenden konzentriert auf Arbeit sein können, weil diese wissen, dass der 
Bildungsauftrag in ihrer Kita zuverlässig abgesichert ist & die Kinder gut gefördert werden. 

- dass die Fachkräfte in den Kitas beste Arbeits- & Ausbildungsbedingungen vorfinden. 
- dass Ihre Mitarbeitenden nach der Elternzeit einen Kita-Platz haben. 
- dass Kindern mit guter frühkindlicher Bildung gestärkt in der Schule durchstarten,  

um später, z.B. als Auszubildende, bei Ihnen im Unternehmen tätig zu werden. 

Sehr gern können Sie auch aktiv unterstützen und bei den geplanten Demonstrationen  
vor Ort sein und Ihre Meinung über das Kita-System aus Arbeitgebersicht kundtun.  
Reden Sie mit anderen Unternehmen über den KITAKOLLAPS und setzen Sie sich  
gemeinsam mit uns für eine bessere Zukunft unserer Kinder ein. 

Beste Grüße vom 
KiTAKOLLAPS-Aktionsbündnis 


